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Les premiers occupants
Guide de l’enseignant
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Construction d’une situation d’apprentissage en  en univers social 2e cycle secondaire
Équipe de travail :
	Reine Ryan
	Françoise Roy

	Rémi
	

	
	

	
	


Identification de la situation :

	Réalité sociale : Les premiers occupants


Description sommaire de la tâche :

	Tâche 1 :
Tâche 2 :

Tâche 3 :

Tâche 4 :

Tâche : Production d’une charte, d’une traité de paix entre blancs et autochtones (aujourd’hui)


La production liée à cette tâche sera :

	Une charte, un traité… pourrait prendre la forme d’une lettre, d’un texte, etc.




Identifiez le domaine général ciblé
et l’axe de développement retenu
	Les domaines

généraux de formation
	Intention éducative
	Axes de développement

	( Santé et bien-être
	Amener l’élève à se responsabiliser dans l’adoption de saines habitudes de vie sur le plan de la santé, de la sécurité et de la sexualité.
	· Conscience de soi et de ses besoins fondamentaux

· Conscience des conséquences, sur sa santé et son bien-être, de ses choix, …

· Mode de vie actif et conduite sécuritaire



	
	
	· 

	(
Orientation et entre-
preneuriat
	Amener l’élève à entreprendre et à mener à terme des projets orientés vers la réalisation de soi et l’insertion dans la société.
	· Conscience de soi, de son potentiel et de ses modes d’actualisation

· Appropriation des stratégies liées à un projet

· Connaissance du monde du travail, des rôles sociaux, des métiers et des professions

	(
Environnement et 
consommation
	Amener l’élève à entretenir un rapport dynamique avec son milieu, tout en gardant une distance critique à l’égard de la consommation et de l’exploitation de l’environnement.
	· Connaissance de l’environnement.
· Construction d’un environnement viable dans une perspective de développement durable

· Consommation et utilisation responsable de biens et de services

· Conscience des aspects sociaux, économiques et éthiques du monde de la consommation

	
	
	· 

	(
Médias
	Amener l’élève à faire preuve de sens critique, éthique et esthétique à l’égard des médias et à produire des documents médiatiques respectant les droits individuels et collectifs.
	· Constat de la place et de l’influence des médias dans sa vie quotidienne et dans la société

· Appréciation des représentations médiatiques de la réalité

· Appropriation du matériel et des codes de communication médiatique

· Connaissance et respect des droits et responsabilités individuels et collectifs relatifs aux médias

	
	
	· 

	· Vivre ensemble et 
citoyenneté
	Amener l’élève à participer à la vie démocratique de la classe ou de l’école et à développer une attitude d’ouverture sur le monde et de respect de la diversité.
	· Valorisation des différents rôles à l’intérieur des institutions démocratiques

· Engagement, coopération et solidarité

· Contribution à la culture de la paix.

	
	
	· 


Identifiez la ou les compétences transversales touchées
ainsi que leurs composantes
	Les compétences transversales
	Composantes de la compétence

	D’ordre intellectuel


	· Exploiter       l’information
	· Systématiser la quête d’information
· S’approprier l’information

· Tirer profit de l’information

	
	· Résoudre des   problèmes


	· Analyser les éléments de la situation

· Mettre à l’essai des pistes de solution

· Adopter un fonctionnement souple



	
	
	· 

	
	· Exercer son jugement critique
	· Construire son opinion

· Exprimer son opinion
· Relativiser son opinion

	
	· Mettre en œuvre sa pensée créatrice
	· S’imprégner des éléments d’une situation

· S’engager dans l’exploration
· Adopter un fonctionnement souple

	D’ordre méthodologique


	· Se donner des méthodes de travail efficaces
	· Visualiser la tâche dans son ensemble
· Réguler sa démarche
· Analyser sa démarche 

	
	· Exploiter les technologies de l’informa-tion et de la communication
	· Utiliser les technologies appropriées
· Tirer profit de l’utilisation de la technologie
· Évaluer l’efficacité de l’utilisation de la technologie

	D’ordre personnel   et social


	· Actualiser son potentiel
	· Reconnaître ses caractéristiques personnelles
· Prendre sa place parmi les autres
· Mettre à profit ses ressources personnelles

	
	· Coopérer
	· Contribuer au travail coopératif
· Tirer profit du travail coopératif
· Interagir avec ouverture d’esprit dans différents contextes

	
	· 
	· 

	D’ordre de la communication
	· Communiquer de façon appropriée
	· S’approprier divers langages
· Recourir à divers modes de communication
· Gérer sa communication

	
	
	· 


Identifiez les compétences disciplinaires touchées
et leurs composantes
	Compétences disciplinaires
	Composantes

	Univers Social Histoire et éducation à la citoyenneté

	· Interroger les réalités sociales dans une perspective historique.
	· Explorer des réalités sociales
· Considérer les réalités sociales sous l’angle de la durée.

· Envisager les réalités sociales dans leur complexité.
· Porter un regard critique sur sa démarche cognitive.

	(
Interpréter les réalités sociales à l’aide de la méthode historique
	· Établir les faits des réalités sociales.

· Expliquer les réalités sociales.

· Relativiser son interprétation des réalités sociales.
· Porter un regard critique sur sa démarche cognitive.

	(
Exercer sa citoyenneté
	· Rechercher des fondements de son identité sociale.

· Qualifier la participation à la vie collective.
· Débattre d’enjeux de société.
· Comprendre l’utilité d’institutions publiques.

· Établir l’apport de réalités sociales à la vie démocratique.
· Porter un regard critique sur sa démarche cognitive.


Identifiez les critères d’évaluation liés
à ces compétences disciplinaires
	Compétences
	Critères

	Interroger les réalités sociales dans une perspective historique.
	Tous

	Interpréter une réalité sociale à l’aide de la méthode historique.
	Tous

	
	

	
	

	
	

	
	


Identifiez les savoirs et les stratégies ciblés.
	Histoire éducation cit.

	Les concepts

	Lecture

	Analyse, questionnement, causes-conséquences ; continuité-changement

	Ligne du temps

	Cartes

	


Est-ce qu’il y aura des moments propices au décloisonnement ? (Org. Classe)

	NON…. Peut-être ? Lecture texte informatifs dans le cours de français.


Comment seront évaluées les compétences ciblées ?
	Par le biais d’un journal de bord et de grilles d’évaluation (réf. Carnet de compétences)


Cette situation permettra-t-elle à tous les élèves d’apprendre ?

(Élèves à risque, élèves très forts)
Voir la liste de moyens pour rejoindre tous les élèves en annexe 1.

	


Planification de la SAE

Activité de déclenchement :

	Activité sur les préjugés.


	Actions de l’enseignant(e)
	Actions de l’élève

	Intention pédagogique :
Susciter l’intérêt des élèves à l’égard de la présence autochtone au Québec
1- PRÉJUGÉS :
Demander aux élèves de nommer ce à quoi ils pensent (mots) lorsqu’on leur dit « Autochtones ».

Noter au tableau les propos des élèves.

Revenir sur le classement conceptuel avec les élèves.

2- Présenter le documentaire « On est pas nés d’hier» OU « Tout le monde en parlait : Convention de la Baie James ».  Demander également aux élèves de compléter leur journal de bord.

3- Animer un échange sur ce qu’ils y ont noté. « Explique l’écart entre tes préjugés et la réalité présentée dans le vidéo ».

Il devrait en ressortir (ou amener les élèves à constater) qu’il s’agit d’une question de perception. … Cette dernière s’appuie sur notre « CONCEPTION DU MONDE ».
Référence au programme, concept central (p.47)
Présenter la page du programme aux élèves.

	1- PRÉJUGÉS :
Participer à l’échange de groupe et compléter leur journal de bord.

Noter et classer les préjugés en fonction des différents concepts : Enjeu, Société, Territoire, culture, Environnement, etc.
Ajuster 
2- Écouter attentivement le vidéo et noter dans leur journal de bord l’essentiel et leurs réflexions. Compléter également la question « Explique le fait qu’il puisse y avoir des positions positives et négatives au sujet des autochtones ».

3- Participer à l’échange de groupe.




· Voir suggestions en annexe 2…
 
	Actions de l’enseignant(e)
	Actions de l’élève

	Intention pédagogique :

Amener l’élève à s’interroger sur la présence autochtone aujourd’hui – et sur les premiers occupants (présent/passé).
Compétence 1

1- Présenter la compétence aux élèves. Leur faire un modelage à l’aide d’un exemple tiré de l’actualité (à l’aide de caricatures par exemple… présent/passé). Prog. Page 20.
2- Présenter la question de base  «En quoi la conception du monde des Amérindiens influence-t-elle l’organisation de leur société » et les documents (power point ou napperon) aux élèves et leur demander de formuler des questions (présent-passé).
3- Animer un partage en grand groupe, et effectuer avec les élèves un tri dans les questions (associer les questions aux concepts).
Indiquer aux élèves de conserver leurs questions afin d’y revenir lors de l’étape d’interprétation.
4- Présenter aux élèves la question qui permettra d’aller explorer les liens entre conception du monde et organisation de la société chez les premiers occupants.

LES BLANCS SONT-ILS RESPONSABLES DE LA RÉALITÉ VÉCUE PAR LES AUTOCHTONES ?

STOP ANALYTIQUE
5- L’enseignant demande aux élèves de porter un regard critique sur leur démarche à l’aide du cahier de l’élève.

6- L’enseignant présente aux élèves et explique la compétence 2 : « interpréter les réalités sociales à l’aide de la méthode historique » en insistant sur les critères d’évaluation (programme page 26). Voir également la compétence 3 (composante débattre et critère idoine).
Un grand procès est imminent

LES BLANCS SONT-ILS RESPONSABLES DE LA RÉALITÉ VÉCUE PAR LES AUTOCHTONES ?

7-. Demander aux élèves de répondre personnellement à la question.

8- Procéder à la compilation des positions présentes dans la classe.

9- Distribuer au hasard ou selon toute autre méthode les deux positions (oui/non) et demander aux élèves d’indiquer la position reçue dans leur journal.

10- Fournir et présenter aux élèves la trousse de documentation. 

Prendre connaissance avec eux des consignes et de la fiche de lecture.
Demander aux élèves de bien noter le fruit de leurs recherches ainsi que leurs cinq arguments.

11- Créer des équipes de quatre élèves en prenant soin de regrouper ensemble les élèves ayant la même position. 
Demander à ces équipes de faire consensus sur les arguments visant à défendre leur position.

12- Jumeler deux équipes ensemble. L’une pour et l’une contre. Ces équipes vont procéder à un échange d’information (à l’aide de la fiche position de notre équipe, nos arguments) 
13- Inviter les équipes (à l’aide de leur fiche de lecture et de ce qui a été vu) à trouver des réponses aux arguments de l’équipe qui leur a été jumelée. Utiliser à cette fin la fiche Position de notre équipe, 5 répliques à l’adversaire.
14- C’est le grand jour !
Expliquer aux élèves la procédure pour le « procès ». 
Chaque équipe doit choisir un représentant qui défendra sa position. Les autres membres de l’équipe feront partie de l’assistance qui fera office de Jury.

Les représentants du oui font face à ceux du nom en fonction du jumelage des équipes.

À tour de rôle, chacun aura un droit de parole pour exposer ses arguments.

À tour de rôle, chacun aura un droit de parole pour contrer les arguments de leur vis-à-vis.

15- Le verdict
Un fois le débat réalisé, demander aux élèves de compléter leur journal de bord.
Une fois que les élèves ont compléter le journal de bord (leur position) procéder à un nouveau sondage classe pour vérifier le verdict.

16- Ailleurs

Il importe d’amener les élèves à relativiser (élément de la compétence 2). Leur demander de vérifier si la réalité vécue par les premiers occupants du nord-est de l’Amérique est semblable à celle d’autres « premières nations ».

Aztèques du Mexique
Haïdas du Canada
Maoris de Nouvelle-Zélande

Est-ce la même chose partout ???

Insister sur le fait que cette comparaison doit tenir compte des liens existants entre la conception du monde des peuples autochtones et l’organisation de leur société.

STOP ANALYTIQUE

17- L’enseignant demande aux élèves de porter un regard critique sur leur démarche à l’aide du cahier de l’élève.


	1- Suivre le modelage.

2- Se questionner à l’aide des documents présentés et compléter le journal de bord.

3- Participer à l’échange de groupe.
Inscrire dans le journal de bord les questions de groupe retenues.
4-  S’approprier la question

LES BLANCS SONT-ILS RESPONSABLES DE LA RÉALITÉ VÉCUE PAR LES AUTOCHTONES ?

STOP ANALYTIQUE
5- L’élève prend le temps de compléter avec sérieux le volet « métacognitif » dans son cahier de l’élève.

6- Écoute attentive /poser des questions.

Un grand procès est imminent

LES BLANCS SONT-ILS RESPONSABLES DE LA RÉALITÉ VÉCUE PAR LES AUTOCHTONES ?

7- Répondre à la question dans le journal de bord.
8- Collaborer à la compilation des positions dans la classe.

9- Recevoir selon la méthode retenue par l’enseignant la position à défendre lors du procès et inscrire cette position dans le journal de bord.

10- Écouter attentivement les explications de l’enseignant et questionner au besoin.

Effectuer le travail de recherche selon les consignes reçues et compléter le journal de bord.
11- Joindre l’équipe désignée et participer aux travaux de celle-ci.
12- Compléter la fiche Position de notre équipe, nos arguments afin de la transmettre à l’équipe qui leur a été jumelée.
13- À l’aide des fiches de lecture et des informations vues jusqu’ici, travailler à trouver des répliques aux arguments de l’équipe qui leur a été jumelée. Utiliser à cette fin la fiche Position de notre équipe, 5 répliques à l’adversaire.
14- C’est le grand jour !
Suivre attentivement les consignes de l’enseignant.

Choisir un représentant par équipe.

Participer au procès à titre de porte parole ou à titre de jury (utiliser à titre de support les grilles prévues à cet effet dans le journal de bord).

15- Le verdict

Compléter le journal de bord.

Une fois qu’individuellement le journal de bord a été complété, participer au sondage de groupe pour obtenir le verdict.

16- Ailleurs

Relativiser à l’aide des pistes d’informations fournies par l’enseignant et du journal de bord ainsi que de la fiche « fiche de collecte ».
Compléter le cahier de l’élève.
STOP ANALYTIQUE

17- L’élève prend le temps de compléter avec sérieux le volet « métacognitif » dans son cahier de l’élève.




* Voir suggestions en annexe 3

	Actions de l’enseignant(e)
	Actions de l’élève

	Intention pédagogique :


	


Voir suggestions en annexe 4
À vos programmes, prêts… créez !!!
ANNEXE 1
Liste de moyens pour rejoindre tous les élèves
1- Besoin d’être rassuré au niveau affectif (gérer l’affectif).

2- Les groupes de besoins.

3- L’atelier d’écriture.

4- Une gestion adaptée des devoirs et des leçons.

5- Projet personnel.

6- Tableau de programmation associé à un plan de travail personnalisé.

7- Le cercle de lecture à cause de la diversité des rôles.

8- Le tutorat par un pair.

9- Le choix des livres en fonction des goûts et du niveau du lecteur.

10- Lecture enregistrée.

11- Le dictionnaire personnel.

12- La dictée zéro faute.

13- Le groupe d’experts.

14- L’enseignement explicite des stratégies à un petit groupe.

15- Soutien de l’orthopédagogue.

16- Mini-entrevue: questionnement métacognitif.

17- Autres...

ANNEXE 2
Suggestions pour la phase de préparation
	Activités de déclenchement
	Activités de préparation
	Liste de vérification

	· Visualisation

· Étude de cas

· Exploitation d’une fausse croyance

· Tempête d’idées

· Jeu de rôle ou simulation

· Mystère à élucider

· Phénomène à expliquer

· Personnes ou objets mystères

· Projet de production

· Causerie

· Événements médiatiques (ex. article de journal)

· À partir d’une lecture ou d’une histoire lue aux élèves

· À partir d’une œuvre artistique (musicale, iconographique, …)

· Autres…


	· Présenter une activité de déclenchement.

· Présenter la (les) tâche(s) ou la (les) planifier avec les élèves.

· Organiser avec les élèves un environnement favorable.

· Réactiver les connaissances antérieures reliées à  la tâche.

· Vérifier leur compréhension et la pertinence de leurs stratégies.

· Préparer au transfert de ce qui sera appris.

· Partir d’un domaine général de formation.

· Présenter les compétences disciplinaires qui seront développées.

· Présenter les compétences transversales qui seront travaillées lors de la réalisation de la tâche.
	Est-ce que la situation de préparation :

· Est proche de la vie courante ?

· Fait naître une intention d’apprendre ?

· Favorise l’activation des connaissances antérieures et les organise ?

· Est-ce qu’il y a présence d’une période de planification avec les élèves ?

· Est-ce que les élèves expriment des sentiments positifs face à     la tâche ?

· Est-ce que les élèves savent ce qu’ils auront besoin d’apprendre et comment ils y parviendront ?

· Est-ce que les élèves ont réfléchi sur la nécessité, le comment, le où et le quand de ce qu’ils apprendront ?


 ANNEXE 3
Suggestions pour la phase de réalisation

	Tâches (types de production, moyens de communication)
	Activités de réalisation
	Liste de vérification

	· Journal de classe

· Lettre au correspondant

· Texte

· Murale

· Affiche

· Construction

· Enquête

· Album

· Saynète

· Maquette

· Débat

· Dessin

· Diaporama

· Montage

· Rallye

· Reportage

· Etc.


	· Guider et soutenir les élèves dans la réalisation de leur(s) tâche(s).

· Utiliser différentes approches pédagogiques : enseignement stratégique, gestion mentale, api, pédagogie du projet, situations-problèmes, apprentissage coopératif, etc.

· Enseigner au besoin des concepts, des habiletés, des stratégies, des démarches et des méthodes.

· Enseigner des habiletés sociales.

· Vérifier l’acquisition et l’utilisation de ces concepts, habiletés, stratégies, démarches et méthodes.

· Favoriser la réflexion métacognitive.
	Est-ce que la situation de réalisation :

· Tient compte des intérêts des élèves ?

· Sollicite les connaissances antérieures des élèves ?

· Amène les élèves à résoudre des problèmes réels ou simulés susceptibles d’être rencontrés    à l’école ou dans la vie à l’extérieur de l’école ?

· Sollicite plusieurs compétences ?

· Amène l’élève à mobiliser plusieurs ressources : notions, stratégies, attitudes ?

· Incite les élèves à travailler en équipe et à coopérer ?

· Stimule la créativité           de l’élève ?

· Prévoit des critères,          connus des élèves, pour juger de l’efficacité de la démarche et de la qualité de la production


 ANNEXE 4
Suggestions pour la phase d’intégration
	Pour assurer des transferts
	Activités d’intégration ou    de réinvestissement
	Liste de vérification

	· Faire organiser les savoir et les savoir-faire : schéma, tableau, montage  d’un lexique, coffre à outils (aide-mémoire et classement).

· Faire réfléchir sur les quand, les où, les comment et les pourquoi appliquer les nouvelles connaissances ; liens avec les activités en dehors de la classe, dans leur famille, avec leurs amis, etc.

· Prévoir des activités d’enrichissement ou de réinvestissement : jouer au magasin, rallye, création d’un milieu de vie, lectures, visite culturelle, etc.


	· Aider les élèves à organiser leurs connaissances, leurs stratégies et leurs démarches (pour le transfert).

· Systématiser ce qu’ils doivent retenir (connaissances, stratégies et démarches).

· Favoriser la réflexion sur la démarche d’apprentissage utilisée.

· Favoriser la réflexion sur l’utilité des apprentissages réalisés.

· Présenter une ou des activités permettant le réinvestissement.
	Est-ce que la situation d’intégration :

· Permet à l’élève de   faire des liens entre     ce qu’ils viennent d’apprendre et ce     qu’ils savaient déjà ?

· Amène l’élève à objectiver les apprentissages     réalisés par rapport        à toutes les compétences développées ?

· Amène l’élève à s’auto-évaluer par rapport à chacune des compétences développées ?
· Permet des activités de réinvestissement ?


PHASE DE PRÉPARATION*





PHASE DE RÉALISATION*








PHASE D’INTÉGRATION*








Inspiré de Raymond Soucy 2002, adapté par Nathalie Thibeault et Rémi Lavoie, février 2005
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